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1. Созданше правовых и органПзацпопцых осцов протIIводействия
коррупцпп в учреждепип

1.1 Определение конкретньtх мероприятий
(применительно к }пrреждению), направленньtх
на реализацию ст. 13.З Федерачьного закона <<О

противодействии коррупции) с }лIетом
Методическш( рекомендации Микгрула России
от 08.11.2013 по разработке и принятию
организациJIми мер по предупреждению и
противодействию коррупции

В течение
2021-202З годов

Глава
Администрации
Криволукского

мо

1.1.1 Разработка и угверждение порядка
уведомJIения о возможности возникновениlI
конфликта интересов, действий работников
r{реждения, напраыIенньtх на его
предотврацение, и определениJI
ответственности за совершения коррупционных
правонарушений

В течение
2021-202з годов

Глава
Администрации
Криволукского

мо

|.1.2. Разработка и },тверждение порядка
уведомления работодателя о фактах скJIонениJI

работников rФеждения к совершению
коррупционньIх правонарушений .

В течение
2021-202З годов

Глава
Администрации
Криволукского

мо
1.2. Проведение оценки коррупционньIх рисков в

цеJIях вьuIыIениlI сфер деятельности
rryеждения, наиболее подверженных таким
рискzlJчl, и разработки соответствующих
предложений по совершенствованию
а}rгикоррупционных мер

В течение
2021-202З годов

Глава
Администрации
Криволукского

мо

1.3. Осуществление взаимодействия с
правоохранительными органами по фактам,
связанным с проявлением коррупции

В течение
2021-202З годов

Глава
Администрации
Кривоrцzкского

мо
1.4, Анализ оценки эффекгивности принимаемых

в }п{реждении мер по противодействию
коррупции, разработка предложений,
подлежащих учету при формировании плана
противодействIdJI коррупции в }л{реждении на
очередной (текиций) год

ежеквартально

Глава
Администрации
Криво"lгlzкского

мо

,2. Меропршятпя, направлепные на обучепие п ппформпрованI|е рабЪтr Iиков
2.1 Ознакомление работников с нормативными

дочaментами, регламентирующими вопросы
В течение

2021-202з годов
Глава

АдминистDации



предупреждения и противодействия коррупции
в ччDеждении

KplrBo.Tr кскогr_r

\,о
2.2. Проведение об)л{ающих мероприJIтий по

вопросам профилактики и противодействия
коррупции : совещаний, семинаров, встреч, бесед

по отдельному
графику

(ежеквартально)

Г-lава
Администраttии
Криволl,кского

мо
2.з. Организация индивидуального

консультирования работников по вопросам
применения (соблюдения) антикоррупционных
стандартов и процедур

В течение
2021-202З годов

Глава
Администрации
Криволукского

мо

2.4 Мониторинг эффективности реапизации мер
по предупреждению коррупции в }л{реждении В течении года

Глава
Администрации
Криволукского

мо
2.5 Представление докJIада о выполнении

мероприятий настоящего flлана
ежOгодно

Глава
Администраttии
Криволукского

мо
3. Обеспеченпе права гра2rцан нам доступ к иrrформации о деятеJIьI|ости оргаЕизацIrЕ

з.l Размещение на сайге учреждения в сети
Интернет информации о реализации мер по
противодействию коррупци;{ в }п{реждении, о
приIilIтьгх правовых актах по вопросам
пDотиводействиJI коррyпции

по мере
необходимости

Глава
Адлtинистраttии
Криволl,кского

мо


